
 株式会社サタケ
代表取締役会長
木原 和由 氏

大之木建設株式会社
代表取締役社長
大之木 洋之介 氏

ツネイシホールディングス株式会社
取締役会長
河野 健二 氏

【会場】ひろぎんホールディングス

長寿企業経営者の葛藤と知恵パネルディスカッションパネルディスカッション

コメンテーター
(一社) 智慧の燈火プロジェクト代表理事
(株) チエノワ 代表取締役社長 田中 雅也

石田 紗英子フリーアナウンサー

司会・進行

特別登壇
水戸徳川家 
第15代当主

德川 斉正 氏

参  加
受  付

式 次 第

※QRコードは (株 ) デンソーウェーブの登録商標です。 Ver.06

【共催】広島県商工会議所連合会、広島銀行、東京海上日動火災保険（※順不同 )
【後援】広島県商工会連合会、広島県中小企業団体中央会、広島経済同友会、中国地域ニュービジネス協議会、広島ホームテレビ
          （※順不同）

【主催】一般社団法人 智慧の燈火プロジェクト
 
　　

ち え ともしび

【お問い合わせ】
㈱チエノワ 智慧の燈火プロジェクト事務局 　担当：金村・渡部　TEL：03-5213-4497
㈱広島銀行 運営事務局　担当：髙西・橋本　TEL：082-504-3852
東京海上日動火災保険㈱ 広島支店　担当：青砥・鬼原　TEL：082-511-9093

ともしびち え

〒730-0031 広島県広島市中区紙屋町１丁目３-８
会場 ：株式会社ひろぎんホールディングス 4F 大ホール

2024 .5.30 Thu
開会 ：15:00～（開場14:30）  　

・懇親会
１７：００～　移動
１７：３０～　懇親会＠広島アンデルセン
１９：００～　閉会

・地方創生経営者フォーラム
１４：３０～　開場
１５：００～　開式
１５：１５～　パネルディスカッション
１７：００　　中締め 広島アンデルセン

〒730-0035　広島市中区本通 7-1

※2017年にスタートし、850社に及ぶ長寿企業とのご縁を頂いています。

・申込締切：202４年 5月16日 ( 木 )
・参加費：無料 （懇親会：8000 円）
・お申し込み：右のQRコードより必須事項の入力をお願いします。
※本フォーラムおよび懇親会のご参加は先着順とさせていただきます。
  お早めにお申し込みください。

先着順



過去開催 : 2023 年地方創生経営者フォーラム 
                 伝燈と志命 in 岡山 2023

過去開催：2023 年地方創生経営者フォーラム 
                 伝燈と志命 in 北九州 2023

【当日の様子】 【当日の様子】

登壇企業：
銘建工業株式会社 代表取締役社長 中島 浩一郎 氏
ナイカイ塩業株式会社 代表取締役社長 野﨑 泰彦 氏
カーツ株式会社 代表取締役社長 勝矢 雅一 氏

登壇企業：
九州鉄道機器製造株式会社 代表取締役 大野 浩司 氏
九州機電株式会社 代表取締役社長 西賀 徹 氏
三島光産株式会社 代表取締役社長 三島 秀夫 氏

日程：2023 年 10 月 27 日 ( 金 )
参加者：150 名

日程：2023 年 11 月 22 日 ( 水 )
参加者：224 名

ダイジェスト映像 ダイジェスト映像

　 智慧の燈火プロジェクトとは？

地方創生経営者フォーラムとは？

過去参加者の声

智慧の燈火プロジェクト
概要資料■

■

■

日本は、約２７００年続く世界最古の国であり、世界一の長寿国です。そして、もう一つの世界一。それが長寿企業
大国。内的・外的要因の危機を幾度も乗り越え、１００年以上繋いできた長寿企業。その唯一無二の“ものがたり"
には明かされることのなかった其々の決断があり、長寿企業と共に、哲学・文化・歴史観を紐解くことで、次の世代
へと知恵を遺し、活かしていくプロジェクトです。

各地域を支えられている自治体、銀行、経済団体そして新聞社、テレビ局、大学の皆さまとご一緒に運営し、
地域に根ざし、継続的に知恵を学び活かしていく仕組みを築いていきます。誰にも明かされることのなかった、
地域の宝である"長寿企業の知恵（実体験による本音・本質）"を未来を担う経営者＆後継者へつなぎ、
地域と仲間と共に本気で活かし合うことでイノベーションを興し、企業発展＆地域活性化へと導いて
いくことこそが、目的。

・これからも本プロジェクトで学びと実践を続けていきたい！
・時代に流されず、経営戦略を練る柔軟性が必要だと学んだ！
・ひとつの会社の事業を永く続けてきておられる経営者のみなさまの言葉が重く、
 参加して本当によかった！
・同じ経営者として、歴史を重んじながらも常に先を見据え、
 挑戦し続けられている姿がとても刺激的でした！
・改めて「継続」が大切であり、ブレない理念が必要不可欠！

※2017年にスタートし、850社に及ぶ長寿企業とのご縁を頂いています。


